* Modele cintré spécial femme.

* Coupe-vent, respirant, imperméable grace aux coutures
collées.

* Capuche doublée, amovible et avec cordon de serrage.

* Fermeture zippée et rabat coupe-vent a l'intérieur qui
isole du vent.

e Manches renforcées en CORDURA®.
* Poignet en maille cotelée protégeant du froid.
e Cordon élastique de serrage au bas du vétement.

» Effets rétroréfléchissantes pour étre encore plus visible.

Technique

Coupe femme. Imperméable, coupe-vent et permettant au
corps de respirer. Coutures thermocollées. Capuche
amovible, avec doublure et cordon élastique de serrage.
Fermeture zippée et rabat coupe-vent a l'intérieur. Poche
intérieure zippée. Porte-badge amovible. Poches latérales
zippées. Taille ajustable a I'aide d'un cordon élastique de
serrage. Manches renforcées en CORDURA®. Poignets en
maille cotelée dissimulés a l'intérieur des manches. Avec
motifs imprimés et bandes rétroréfléchissantes.
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18311-231 Veste d'extérieur

Coupe femme - respirant - coupe-vent et imperméable
MASCOT® ACCELERATE
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100% polyester
210 g/m?

BXEXHE

Ripstop.Colonne d'eau de > 10.000 mm d'H?0 selon la norme
EN ISO 811.Rétrécissement max. 2%.

Catégorie de lavage industriel B3

COR 2,
Certifications

OEKOTEX® | g
Logo

Nous vous conseillons de choisir un transfert qui peut
s'appliquer avec une chaleur maximale de 145 degrés afin de
préserver l'impression sur le produit. N'oubliez pas de
consulter les instructions de lavage sur le transfert choisi
avant de laver le produit.

Emplacement logo:

* Logo sur vétement de travail stretch. Poche gauche de la
poitrine. Max 9x5 cm/3,5x1,9 pouces

* Logo sur vétement de travail stretch. Au-dessus de la
poche gauche de la poitrine. Max 9x3 cm/3,5x1,1 pouces

* Logo sur vétement de travail stretch. Cété droit de la
poitrine. Max 8x6 cm/3,1x2,3 pouces

* Logo sur vétement de travail stretch. Centré dans le dos.
Max 28x20 cm/11x7,8 pouces

* Logo sur vétement de travail. Emplacement spécial. Nous
contacter pour convenir d'un accord
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